ENTE AUTONOMO REGIONALE
«KTEATRO DI MESSINA»

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

L’anno duemtlaquattordici, il giomo 2{.. del mese di NQV‘;H%@‘%— nei locali dell’Ente,

convocato dal Presidente nei modi di legge, si & riunito il Consigho di Amministrazione cosi

composto:
1) - Dott. Maurizio Puglisi
2 ) - Prof. Daniele Macris
T, ) - Dott. Carmelo Altomonte
4.) - Sig. Salvatore D’ Urso
$) - Avv. Giovanni Giacoppo
& ) - Sig. Giovamni Moschella
) - Profissa Laura Pulejo
Assente giustificato: ....ovvivnieniinenn /,.,/ .....................

Partecipa alla riunione il Sovrintendente, Dott. Antonino Saija.

Sono presenti per il Collegio dei Revisori, i Sigg.ri:

Presidente
Vice Presidente

Consiglieri



Visto 1f D. Lgs.vo 165/2001:
Visto il D. Lgs 150/2009;
Richiamata la deliberazione n. 31 del 07 ottobre u.s. con la quale il CdA ha istituito
I"Ufficio per 1 procedimenti disciplinari di cui all’art. 53 bis del D. Lgs. 165/2001, come
introdotto dall’art. 69 del D. Lgs 150/2009;
Dato atto che FPufficio summenzionato risultava costituito da;
Sovrintendente, in qualita di Presidente;
- Responsabile U.0.Amministrativa, con ruolo di componente ordinario;
- Responsabile U.O. di competenza (di line o, in assenza, di stafl), con ruolo di
componente ordinario;
Ritenuto, su proposta del Sovrintendente, di procedere ad una modifica prevedendo una
composizione fissa dell’U.P.D.;

Tutto cio premesso a UNAMIKNI AL di voti e con il voto consultivo favorevole del

Sovrintendente
Delibera

1) la premessa & parte integrante del presente dispositivo e si intende qui integralmente
riportata;

2y T'Ufficio per i procedimenti disciplinari di cui all’art. 55 bis, come introdotto dall’art.

69 del D. Lgs 150/2009, & cosi costituito:

- Sovrintendente, in qualita di Presidente;

- Responsabile U.0.Amministrativa, con ruolo di componente ordinario;

- Responsabile U.0O. Gestione economica del personale, con ruolo di componente

ordinario.



L.a presente delibera, previa lettura, viene approvata e sottoscritta.

L PRESIDENTE IL SOVRINTENDENTE



