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MESSINA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Deliberazione n. 27 del 6 marzo 2017

Oggetto: presa d’atto parere pro veritate riconoscimento differenze retributive dipendenti E.AR.
Teatro di Messina su giudicato. Direttive di attuazione.

L’anno duemiladiciassette, il giorno 6 del mese di marzo, alle ore 9,30 in Messina Via
Garibaldi, nei locali dell’E.A.R. Teatro di Messina,

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Rag. Salvatore Jervolino

nominato, giusta Decreto dell” Assessore Regionale al Turismo Sport e Spettacolo n® 2 del 10
gennaio 2017, con le competenze del Consiglio di Amministrazione;

PREMESSO

Che tra gli obiettivi del Commissario Straordinario ¢ stato indicato nel decreto di nomina quello
della riorganizzazione della pianta organica e la sua riconduzione a profili di legittimita e
congruita, mediante la rinegoziazione del contratto integrativo di lavoro.

Che nel corso delle attivita di ricognizione dalla documentazione agli atti € emerso che 1'Ente
a seguito di contenziosi promossi da alcuni dipendenti, in virti ed esecuzione di diverse
sentenze emesse dal Tribunale di Messina — Sez. Lavoro ¢ stato condannato al pagamento, in
favore degli stessi, delle differenze retributive dovute per le mansioni superiori dagli stessi
espletate;

Che I"Ente ha iniziato a dare esecuzione alle sentenze passate in giudicato, per la parte relativa
alla corresponsione degli emolumenti, per il pregresso ed ai soli fini del corrispondente
inquadramento economico cosi come per legge e secondo gli ormai consolidati orientamenti
giurisprudenziali in materia:

Che, successivamente, con deliberazione del Consiglio di Amministrazione, n. 08 dell'8 luglio
2014 - Provvedimento urgente e transitorio per l'assetto organizzatorio dell'Lnte Autonomo
Regionale Teatro Vitlorio Emanuele di Messina - ¢ stato disposto, tra 1'altro, oltre
all'applicazione C.C.R.L. del personale del comparto non dirigenziale, di cui alla L. 10/2000,
anche la sospensione verso il medesimo personale avente titolo delle voci retributive
corrispondenti al predetto inquadramento economico e piu esattamente : "Dalla data
dell'entrata in vigore del Provvedimento del Sovrintendente cessa l'erogazione di differenze
economiche per mansioni superiori ai dipendenii a qualsiasi titolo riconosciufe":
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Che, difatti, con Determinazione dell’Unita Organizzativa Amministrativa n. 25 del 19 aprile
2016 ¢ stato determinato di cessare ogni erogazione di differenze economiche per mansioni
superiori al personale dipendente, con decorrenza dal mese di aprile 2016;

Che i1 dipendenti interessati hanno notificato atto extragiudiziale ai fini di contestare
giudizialmente tale provvedimento ritenendolo illegittimo formalmente e nei contenuti in
quanto violativo dell’ordine dell’autoritd giudiziaria relativamente alle fattispecie ivi
disciplinate;

Che I’'amministrazione non ha mai provveduto a dare riscontro alle contestazioni formulate dai
dipendenti in ordine alla richiesta di revoca in autotutela del provvedimento della Unita
Organizzativa Amministrativa;

Che, tuttavia, i dipendenti interessati. dalla data delle rispettive sentenze con le quali veniva
riconosciuta sul piano economico la mansione superiore. non hanno di fatto sostanzialmente
variato né compiti, né funzioni, né risulta, per taluni di essi, essere mai stata revocata
I"attribuzione formale della mansione di lavoro oggetto dei giudizi promossi, accertata in
giudicato;

Che, pertanto, trattandosi di materia alquanto complessa e al fine di evitare I'insorgere di
ulteriori contenziosi, si € ritenuto necessario sottoporre ad un legale professionista, per la
competente disamina degli atti. la valutazione. 1"analisi delle sentenze mettendo a confronto il
loro contenuto e le mansioni svolte alla data odierna dai dipendenti in questione;

Che con deliberazione commissariale n. 19 del 13 febbraio 2017 si affidava incarico all’Avv.
Vincenzo Manno per la redazione di un parere “pro veritate™ con il seguente quesito “Richiesta
di parere motivato al fine di consentire all'Amministrazione di decidere se riconoscere ai
dipendenti (di cui all'apposito elenco) - che abbiano svolto o svolgono ad oggi mansioni
superiori a quelle specificate nella declaratoria del livello contrattuale di inquadramento - un
livello superiore ed il relativo trattamento economico o il solo trattamento economico; di
comparare, in via preliminare, le mansioni effettivamente svolte dai detti dipendenti con quelle
indicate nel contratto collettivo applicato nella parte afferente ai livelli ed agli inquadramenti e
di determinare, di risulta, se agli stessi spetti - per il periodo successivo alla pubblicazione delle
rispettive sentenze - un livello superiore ed il relativo trattamento giuridico o il solo trattamento
economico™:

Che il richiesto parere trovava riscontro con atto del professionista medesimo acquisito
dall’Ente al prot. 966 dell’]1 marzo 2017;

Che lo stesso parere, nel contenere precise indicazioni in merito alle singole posizioni dei
dipendenti interessati, dopo ampia analisi della normativa vigente, concludeva “In definitiva i
dipendenti del Teairo Vittorio Emanuele che abbiano espletato di fatto mansioni superiori a
quelle per le quali sono stati regolarmente inquadrati hanno diritto alle differenze retributive,
ma non hanno diritto al riconoscimento della categoria contrattuale superiore™;

Vista e ritenuta la nota del Sovrintendente prot. n. 10/Sovr. del 6 marzo 2017 nella quale
esprime in merito alla questione: “Ritengo, pertanto, opportuno, al fine di evitare contenziosi
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da parte dei dipendenti interessati, che comporterebbero aggravio economico e possibile danno
erariale per I'’Amministrazione, di proporre atto deliberativo che disponga 1’esecuzione delle
sentenze con il ristoro degli importi relativi alle mansioni superiori per come richiamate dal
parere legale acquisito.”;

Visto e recepito il parere “pro veritate™ formulato dall’Avv. Vincenzo Manno e rilevato che
I"eventuale contenzioso giudiziario instaurato da parte dei dipendenti comporterebbe aggravio
economico e possibile danno erariale per I'amministrazione;

Tutto cid premesso, con il voto consultivo favorevole del Sovrintendente;

1)
2)
3)

4)

3)

6)

7)

DELIBERA

la premessa forma parte integrante e sostanziale del presente atto e si intende qui riportata;
recepire integralmente le risultanze del parere legale, che si approva, e conseguentemente
di dare esecuzione, solo ed esclusivamente ai fini economici cosi come per legge, alle
sentenze passate in giudicato, per come agli atti, emesse dal Tribunale di Messina in
funzione di Giudice del Lavoro con condanna dell’Ente ed a favore di quei dipendenti,
come meglio specificato nell’allegato parere, per i quali siano risultate accertate le mansioni
superiori e dovuto il corrispondente inquadramento economico nei termini ed alle modalita
ivi specificate per il pregresso e per la gestione corrente nella quale essi siano risultati
continuare a svolgere le predette mansioni;

conseguentemente disporre la revoca di ogni contrario atto che abbia sospeso 'erogazione
di differenze retributive dovute in forza dei predetti titoli giudiziari ¢ non erogate dal mese
di aprile 2016 al mese di febbraio 2017, pur nel perdurare di specifici compiti, funzioni e
mansioni, in favore dei dipendenti Sigg.ri: Smiroldo Osvaldo, Bruno Livia, Camarda
Giovanni, Maiani Concetta, Pedicini Gioacchino, Sigilli Giuseppe, Chiofalo Nunziata, La
Fauci Pietro, Profeta llluminata. Pustotino Ernesto e dal 30.12.2016al 28.02.2017 in favore
della Sig.ra Saija Elisabetta;

disporre, con decorrenza dalla mensilitd stipendiale di marzo 2017, il ripristino delle
posizioni economiche gia godute dai dipendenti Sigg.ri: Smiroldo Osvaldo, Bruno Livia,
Camarda Giovanni. Maiani Concetta, Pedicini Gioacchino, Sigilli Giuseppe, Chiofalo
Nunziata, La Fauci Pietro, Profeta [lluminata, Pustorino Ernesto, Saija Elisabetta;

gli Organi e i Responsabili dei servizi sono incaricati, per quanto di rispettiva competenza,
a dare attuazione alla presente deliberazione:

di trasmettere la presente delibera per la verifica di legittimita alla Sezione di controllo della
Corte dei Conti della regione Sicilia.
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